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Aktualitate (1)

Aktualitate (2)

» skolotaji ir svarigi visai sabiedribai kopuma (Ohri, 2013)
* macisana — profesija ar vienu no augstakajiem stresa

[Tmeniem pasaulé (Kalvya, 2013; Rose, 2000, ka minéts Miller &
Travers, 2013)

» skolotaja uztvertais stress - kopgjais sniegums:

produktivitate + pasatdeve (Kalvya, 2013)

« skolotaja sniegums darba vieta ir cieSi saistits ar ta
apmierinatibu ar darbu (Kumaragnihotri, 2013)

* neapmierinats skolotajs - neapmierinats audzéknis >
kavéta psihologiska un fiziska attistiba (Kumaragnihotri, 2013)

« autore uzskata, ka skolotaja darba vide pilsétas skolas ir

atskiriga no skolotaja darba vides novadu skolas

Péetijjuma jautajumi

1. Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp skolotaju
uztverta stresa Iimeni un apmierinatibu ar darbu?

2. Vai pastav statistiski nozimigas at3kiribas starp Liepajas
15.vidusskolas un Grobinas novada skolotaju uztverta

stresa ITmeni un apmierinatibu ar darbu?

Metode (1)

» 52 Liepajas 15.vidusskolas skolotaji

» 61 Grobinas novada visparéjas izglitibas iestaZzu skolotaji
— Grobinas gimnazija, Grobinas pamatskola, Kapsédes
pamatskola, Bartas pamatskola un Gaviezes pamatskola

kopa 113 skolotaji: 101 sieviete, 12 virieSi

*  29% vecuma no 41 — 50, 26% vecuma no 51 — 60

e 42% skolotaju darba stazs lielaks par 20 gadiem

Metode (2)

* uztverta stresa limena noteikSanai:
"Uztverta stresa skala” (Cohen, Kamarck &
Marmelstein, Perceived Stress Scale (PSS), 1983),

adaptéjusi |.Stokenberga, 2008.g.
Kronbaha alfa: 0,86

« apmierinatibas ar darbu noteik$anai:
“Apmierinatibas ar darbu aptauja” (Spector, Job
Satisfaction Survey (JSS), 1985), adaptéjis |.Burvis,
2005.g.
Kronbaha alfa: 0,87

Metode (3)

Rezultati (1)

Rezultati (2)

« laika posms: 01.04.2014. — 22.04.2014.
 sadarbiba ar iesaistito skolu direktoriem/ém
» kopa izdalitas 150 aptaujas anketas
(75- Liepajas 15.vsk., 75 — Grobinas novada skolam)
« atgrieztas 75% aptaujas anketu

(52 — Liepajas 15.vsk., 61 — Grobinas novada skolas)

Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp skolotaju uztverta stresa

[Tmeni un apmierinatibu ar darbu?

1.tabula
Skolotaji
Visi skolotaji
Liepajas 15.vsk. Grobinas novads
Mainigie lielumi n =52 n=61 n=ms
Uztverta stresa limenis
i, A N,
Apmierinatiba ar darbu:

samaksa -0,38* -0,15 -0,22*
izaugsme -0,60 -017 -0,38"
vadiba -0,28* -0.23 -0,26"
papildatlidziba - 0,44 -0,19 -0,31%
atziniba -0,48 -0.21 0,31

darba kartiba -0,17 -0,22 -0.18

kolegi -0 047 015
darba saturs -0,46* - 0,49 - 0,49
ikacij - 0,40 018 -0,25"

*p<0.05, *p<0.01

Vai pastav statistiski nozimigas atskiribas starp Liepajas 15.vsk. un Grobinas

novada skolotaju uztverta stresa [Tmeni un apmierinatibu ar darbu?

2.tabula
Skolotaji Manna
Visi skolotaji
Liepajas 15.vsk. Grobinas novads Vitneja
Mainigie lielumi n=13 t

n=52 n=61 Utesta
M sb M sD M sb vértiba

Uztverta stresa limenis 27,83 6,01 28,38 58 2812 580 049 068

Apmierinatiba ar darbu:

samaksa 8,06 3,39 9,00 4,29 857 391 130 038

izaugsme 11,48 458 11,87 4,28 169 441 046 062
vadiba 16,63 441 20,13 333 1852 423 479" 0,01

papildatlidziba 10,17 2,87 9,90 394 1003 348 042 046
atziniba 10,04 3,84 13,10 4,46 1169 444 387% 0,01
darba kartiba 12,56 2,64 13,98 3,99 13,33 349 227* 0,05

kolegi 17,94 3,89 19,21 299 1863 348 19 013

darba saturs 18,25 2,87 18,07 314 1815 300 032 071
komunikacija 15,38 3,74 18,92 387 17,29 418 491% 0,01

*p<0.05, **p<0.01, ***sig < 0,05
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< pastav statistiski nozimiga un apgriezta saistiba starp
skolotaju uztverta stresa ITmeni un apmierinatibu ar darbu

« saistiba pastav 7 no 9 apaks$skalam (samaksa, izaugsme,
vadiba, papildatlidziba, atziniba, darba saturs,

komunikacija)

skolotaji ar zemaku uztverta stresa limeni ir apmierinataki ar

darbu neka skolotaji ar augstaku uztverta stresa Iimeni

« statistiski nozimigas atSkiribas starp Liepajas 15.vsk. un
Grobinas novada skolam pastav 4 apmierinatibas ar darbu

apaksskalas: vadiba, atziniba, darba kartiba, komunikacija

—>plasakas iespéjas pilsétvideé, augstaks konkurences
[Tmenis, intensivakas darba stundas

->novados lielakas bazas par savu darba vietu un

savstarpéja atpazistamiba

* iespé&jamie risindjumi — atbilstoSa vide, kas apvieno
skolotaju, skolu un birokratisko sistému vienota veseluma,
apzinoties kopigo mérki

-> universals risindjums, ko katrs pielago atbilstosi

savam vajadzibam un iesp&jam

« ieteikumi turpmakiem pétijumiem — izmantot plasaku
uztverta stresa limena aptauju konkrétu riska faktoru
identificéSanai

Paldies par uzmanibu!




