AIZSARDZIBAS UN PROFILAKTISKO
PASAKUMU IZSTRADASANA
SIA “KNAUF”

LU 76. zinatniska konference

Darba autors:

Kristme Juhnpevica

Darba vaditajs:

as.profesore, Dr.med. Zenija Roja

Darba aktualitati noteica darbu dazadiba uzpémuma SIA ,Knauf’, kas
saistiti ar riskiem razoSanas procesa un komunikacijas trikums starp cehu
darbiniekiem un darba aizsardzibas specialistu darba drosibas jautajumos.

Darba meérkis: pielietojot veikto auditu un risku novértéSanas rezultatus,
izstradat preventivos pasakumus un aprobét tos.

Darba uzdevumi:
1. Veikt literatras analizi par darba vides riskiem razo$anas uznémumos.
. Veikt SIA “Knauf’ Sauso maisfjumu ceha nodarbinato aptauju.
. |zvéléties piemérotas riska novértéSanas metodes.
. Analizét darba vides riskus SIA “Knauf’ Sauso maisijumu ceha.

. |zstradat preventivos un aizsardzibas pasakumus, par pamatu nemot
risku izvértéSanas rezultatus.
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Visparigi:

» Nozimigs gip$a ieguves un parstrades
uznémums

* Razo sausas blves materialus

* Latvija — kop$ 1994. gada 4. oktobra

* Juridiskais statuss — SIA

Finansu lietas:

* RaZotnu rekonstrukcija un modernizacija ir
ieguldijis vairak neka 80 miljonus eiro

* Apgrozijums 2014. gada - 54,034 miljoni EUR
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Pétijuma metodes

Stradajoso aptaujas
rezultatu analize

 Ergonomisko risku novértéSana
péc AEK

I.tabula
Risku noverteSanas metodes

Metode Metodes mérkis

Somijas 5 ballu metode visparigo risku novértésana

Austrijas metode kimisko risku novértéSana

Slodzes galveno raditaju metode

—% — — ergonomisko risku novértésana
Atra Ekspozicijas Kontrole (AEK metode)

rekomendéjamais smaguma celSanas

NIOSH vienadojums A
limits

Psihologiska klimata darba vidé
novértésanas metode

Darbspéju indeksa noteik§anas metode

Darbinieku skaits

Ja Ne Ja Ne Ja Ne Ja Ne Ja Ne Ja Ne Ja Ne
Vispargja | Lokala | LictoTAL | Pastavigs | Impulsivs |Pasliktinajas Licto dzirdes| Kimiskic
| vibracija | vibracija [pret vibracijy| troksnis | troksnis | dzirde IAL faktori

Darba apstakli

2. att. Darba apstaklu novértejums

2.tabula
Ergonomiskie riski Sauso maisij ceha nodarbina
Darbinieks Ekspozicijas limenis
Mugura | Plect/ | Loct- | Kakls | Transporta | Vibricija | Darba | Stress
Rokas | tavas/ vadfana temps
Plauk-
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operators
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operators
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1epakogana) _ —
Autoiekravgja m I I 1 m I II I
vaditdjs —
Apkopdjs I I I i} I I i} I
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ATVIIAS Psihologiska klimata
novértéSana

- Neizjut pac€lumu un mozumu
- Prieksnieka klatbutng jutas saspringti un apmulsusi
- Lidz “caurspidigumam” komandai v&l loti talu

+ Darbiniekiem patik komunic&t sava starpa

+ Visi ir priecigi, ja rodas iesp&ja pavadit laiku kopa

+ Darba disciplinas parkapgjs atskaitas ne tikai prick$niecibai, bet art
kolegiem
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3. att. Sh iski attelota psihologiska novértéjuma skala

# LATVIJAS
-/ UNIVERSITATE

Darbspéju indekss

i
T.oti lnbas darbaspBias
_ i
) Lunbas darbaspéjas
i i o
Vidsjas darbaspajes

Sty darbaspsias

Dasbmucka Ny p. k

4. att. Darbasp€ju novértéjums Sauso maisijuma ceha darbiniekiem

Preventivie un
aizsardzibas pasakumi

# LATVIJAS
-/ UNIVERSITATE
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5. att. Korpusa radisanas ap
trok$na avotu piemérs

6. att. Galds ar reguléjamu augstumu

7.att. Cimdi smagumu cel$anai

8.att. Vietéjas nosuces ventilacija




Preventivie un

'9 LATVIJAS
NIVERSITATE

'9 LATVIJAS
NIVERSITATE

Aprobétie preventivie

5S metode

aizsardzibas pasakumi

Darbinieku izglitoSana

10.att. Specialais mugurkaula
jostas dalas saturétajs

gatt. parvietosanas un
principi

pasakumi

5S metode

Kads skaitlis trikst?

1Latt. 55 metodes ideja

Aprobétie preventivie
pasakumi

12 att. Darba vieta SIA «Knauf» Sauso maisijumu ceha 13.att. Darba vieta SIA «Knauf» Sauso maisijumu ceha
PIRMS 58S ievieSanas PEC 58 ieviesanas
13

Aprobétie preventivie
pasakumi

58S projekts

PIRMS PEC

14.att. lekartas SIA «Knauf» Sauso maisijumu ceha
PIRMS 58 ieviesanas

15.att. lekartas SIA «Knauf» Sauso maisijumu ceha PEC
58 ieviesanas

Aprobétie preventivie
pasakumi. Near-miss
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Nedrosi apstakli  Nedro$a riciba

Nelaimes
gadijums

Gandriz noticis
nelaimes gadijums
16.att. Gandriz notikusa nelaimes gadijuma piemérs (1)

Aprobétie preventivie
pasakumi. Near-miss

"‘WB’

Nedrosi apstakli Nedrosa riciba Gandriz noticis

17.att. Gandriz notikusa nelaimes gadijuma piemérs (2)

Aprobétie preventivie
pasakumi. Near-miss

Nedrosi apstakli

Nelaimes
gadijums

Gandriz noticis
nelaimes gadijums

18.att. Gandriz notikusa nelaimes gadijuma piemérs (3)

Nedrosa riciba

Near-miss registrs STA
«Knauf»

Jebkurs darbinieks

DAspecislists@knauf v Notikumu apraksts ~ Nozime

Karjers _2309716 I e necilas
vai - “gada laika

WhatsApp, talr. 20000000 investicias

Vadiba

RaZo8anas sapulce

19.att. Near-miss registra veidosanas shéma SIA «Knauf»




Praktiskas rekomendacijas

SECINAJUMI (1)

SECINAJUMI (2)

Darbiniekiem —

1.Veicot darbus, ievérot ergonomiskas prasibas pie smagumu celSanas, pielietot
individualas aizsardzibas lidzeklus (celot smagumus - korsetes, elastigas jostas, bandazas,
ka arf atbilstoSus aizsargcimdus, stradajot puteklaina vidé — respiratorus ar atbilsto§iem
filtriem).

2.Nekavgjoties sniegt informaciju Darba aizsardzibas specialistam par gandriz notikusajiem
nelaimes gadijumiem (near-miss).

3 Jeviest kartibu péc 5S metodes visas darba vietas.

4.Pasiem rapéties par kartibu, savu dro$ibu un veselibu visur un vienmér — majas, ara,
darba!

Vadibai —

1.1zvertét iesp&jas mehaniz&t izejvielu pienemsanu, gatavas produkcijas iepildisanu maisos.
2.P&c nepieciesamibas iegadaties un papildinat individualo aizsardzibas lidzeklu krajumus.

3.0zvertet apgaismojuma, trok3na, vibracijas, puteklu mérfjumu rezultatus un izskatit
iesp&jas nodrosinat prasibas darba vietas, kur rezultati neatbilst noteiktajam normam,
aprikojot darba vietu ar papildu dro§ibas pasakumiem.

1. Saskapa ar literatliras analizi, secindja, ka ilgstosi stradajot ar
sausajiem maisljumiem un nepareizi aizsargajot sevi, pastav
arodsaslim$anu risks. Par visbiezaku c€loni nelaimes gadijumiem
Sauso maisijumu razoSanas ceha un arodsaslim$anam tika atzita
nesakartota un puteklaina darba vide.

2. P&c nodarbinato aptaujas secinats, ka Sauso maisijumu ceha strada
darbinieki, kuru amati ir liniju operatori (perlita linija un maisu
iepakosana), autoiekravéja vaditaji un apkopgji, galvenie traucgjosie
faktori ir puteklaina vide un troksnis, pie tam 50% darbinieku novéro
dzirdes pasliktinasanos. 90% darbinicku par galveno slodzi uzskata
dinamisko — biezas kustibas, liekSanas un smaguma celSanu vai
parvietoSanu, darbinieki atzimé visu roku ka visvairak parslogotu
kermena dalu.

3. P&c risku novértéSanas secinaja, ka paaugstinata riska pakape SIA “Knauf™ ir linijas
operatoram (izejvielu sagatavosana, perlita Iinija, maisu iepakosana), kas darba laika
paklauts troksnim, fiziskai piepiilei, smagumu celanai un parvietosanai, statiskajai
darba pozai, gipSa putekliem, traumatisma riska faktoriem (III riska pakape). No
ergonomiska viedokla Iiniju operatori (maisu iepako3ana, viriesi) ir paklauti II riska
pakapei, savukart, ta pasa darba veicgji — sievietes — III riska pakapei. Linijas operators
(perlita linija) ir paklauts muguras, plecu un kakla parslodzei (III riska pakape).
Darbinieki 2 1idz 4 reizes parsniedz rekomendgjamo smaguma masas celSanas limitu.
Vidgja psihologiska klimata atzime Sauso maisijumu ceha ir 40 punkti no maksimali
pielaujamiem 65, kas ir tuvak veseligajai atmosferai kolektiva.

4. Butiskakie preventivie un aizsardzibas pasakumi ir vérsti uz trokSna Iimena
samazinasanu (piedavajot ievietot korpusa iekartas, no kuram nak lielakais troksnis),
nodarbinato izgliteSanu (apmacot par pareizajiem smaguma celSanas un parvietosanas
pan€mieniem, individualo aizsardzibas lidzeklu pareizu izvéli un lietosanu), ventilacijas
uzlabo$anu, komunikacijas starp darbinieku un darba aizsardzibas specialistu
uzlaboSanu (piedavajot darbiniekiem pasiem veidot near-miss registru) un darba vides
sakartoSanu (5S metode).

Riciba ir

galvenokart atkariga no :
-

*V: s metodém
*Darba organi
*Perso:

*Kultiras

*Pieredze

Paldies par uzmanibu!

8. ait. Bildes, kas uznemtas SIA «Knauf» audita laika. Konstatétie parkapumi — A.blokéta piekluve
ugunsdzestbas skapim, B.aizkraméta piceja ickartam, C. elektriskais skapis ir vala, D.maza fasgjuma

misko risku novértéjums
péc Austrijas metodes

Apréekina piemgrs:
R, =(A+H)-I=(4+1)-033=1,65
R,=T+0+P=1+3+6=10

1.tabula

Dati par produktu — Sauso maisijumu ceha gridas mazgasanas lidzekli

Produkta Bistama AER, Bistamibas

nosaukums komponente mg/m? apziméjums L . R
Tslaiciga
Gridas vértiba:
mazgasanas o Goanol 240 xn R202122 4 1033 165
lidzeklis s Tlgstosa
RM 69/ASF vertiba:
98

Kimisko risku novértéjums
péc Austrijas metodes

Pasikumi jivels

Smaguma celSanas un parvietoSanas nosacijumu aprékina piemers
Iinijas operatoram (maisu iepakosana) pec N/IOSH:
RML=SK-HR:-VR:-DR:-AR:FR:-SR=
23.0,63-0,93-1,00-0,71-0,13-0,95=1,2kg
Rekomendgjamais masas limits smaguma celSanai nemot véra
darba apstaklus ir 1,2 kg, bet darbinieces cel maisus, kuros safasé
sauso maisijumu pa 2,5 kg un 5 kg, kas 2 11dz pat 4 reizes parsniedz

icteikto limitu.




